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• Se comprometió a prevenir el delito con un plan 
de trabajo donde todo el gobierno de la ciudad 
labore de manera coordinada, a fin de que todos 
vivan una Puebla segura con mejor iluminación, 
tecnología, cámaras de vigilancia en barrios, 
unidades habitacionales y juntas auxiliares.

• Aumento salarial a policias municipales, cámaras 
personales que portarán las y los policías serán 
de video y audio y con sistema de 
georreferenciación, para hacer frente a los delitos 
y su adecuado tratamiento ante las instancias 
correspondientes.

• Se aplicarán estrategias para reducir la 
delincuencia, esto en coordinación con los 
gobiernos estatal y federal, además  cada acción 
contará  con la  perspectiva de género, y será una 
ciudad de las mujeres con espacios públicos 
seguros.

• Explicó que todas las acciones de su gobierno se 
realizarán con perspectiva de género, para que 
Puebla sea la ciudad de las mujeres, por lo que 
ofrecerá espacios seguros y centros integrales 
de cuidados.

• Educación universal.

• Gestión eficaz de residuos y transición a las 
energías renovables, para que sea una Puebla 
equitativa y sostenible. 

• Un futuro digital: Señaló que colaborará con 
Alejandro Armenta para posicionar a la capital 
como un centro de innovación digital y 
emprendimiento.

• Vocación turística: Anunció que revisará cada 
detalle del Centro Histórico y hará lo posible para 
generar ‘barrios mágicos’; además, impulsará el 
turismo de negocios, salud y educativo para que 
sea un destino internacional.

• Digitalizará los trámites: Comentó que ahora los 
trámites en el Ayuntamiento serán digitales, a fin 
de facilitar la entrega de licencias y permisos, 
entre otros.

• Un futuro con desarrollo y mejores servicios: se 
comprometió a mejorar los servicios públicos; así, 
dijo que reparará más de mil calles.

• Su gestión municipal se enfocará en atender las 
necesidades de las juntas auxiliares.

• Blindar Puebla. Se comprarán 400 nuevas 
patrullas, de las cuales 200 serán al inicio de la 
administración. Se blindarán los accesos a la 
ciudad de Puebla y se colocarán lectores de 
placas para rastrear autos robados. Utilizarán 
drones para vigilar 17 entradas a la ciudad como 
Periférico Ecológico, Central Abasto, los accesos 
a Cholula, Amozoc, Valsequillo.

• Reforzar la red de videovigilancia: actualmente 
hay dos mil cámaras de seguridad y pretende 
duplicar este número para sumar cuatro mil.

• La mejor policía de México: pagarles mejor, más 
prestaciones a los policías como becas escolares 
para un mayor rendimiento y equiparlos con 
uniformes y equipamiento.

• 100 por ciento de cobertura de iluminación: 
adquirir e instalar 15 mil puntos más de luz para 
sumarse a los 200 mil existentes.

• Fuerza violeta: crear una unidad de policía 
municipal especializada en atender a mujeres 
víctimas de violencia para atender con 
perspectiva de género.

• Policía de investigación: se creará una unidad de 
policía de investigación que coadyuve con el 
Ministerio Público con un sistema de información 
y tecnología para procesar datos.

• Talleres de empoderamiento económico en las 
juntas auxiliares 

• Dignificar todos los mercados de la capital 
poblana, fundamentales para la economía de las 
familias 

• Creación de la Primera Aceleradora Municipal de 
Negocios.

• Taller de empoderamiento económico.

• Fomentar cultura de emprendedores PYMES.

• Duplicar los números de créditos para empresarios 
en el municipio. 

• Invertir en difusión internacional.

• Impulsar las vocaciones de las juntas auxiliares.

• Obtener la denominación del Mezcal.

• Aceleradora Municipal de negocios. 

• Talleres de empoderamiento económico. 

• Visión compartida a través de la sinergia entre lo 
público y lo privado nos llevará a diseñar modelos 
circulares.

• Implementaremos programas para promover la 
recuperación de materiales. 

• Implementar el sistema PFand de Alemania con 
máquinas donde los ciudadanos puedan depositar 
residuos de botellas y latas a cambio de un 
incentivo. 

• Impulsaremos el consumo local en productos y 
servicios bajo lineamientos específicos que 
garanticen que los recursos se queden en el 
municipio. 

• Apoyaremos a los emprendedores en la creación 
de productos diseñados para tener una vida útil 
más larga y gestionaremos la creación de tiendas 
para la venta exclusiva de productos 100% 
poblanos. 

• Gestionaremos el reconocimiento de los productos 
originarios de nuestro municipio como los dulces 
típicos. Fomentaremos eventos internacionales 
que nos ayuden a difundir la grandeza de nuestro 
municipio. 

• Economía circular se centra en "reducir, reutilizar, 
reciclar y regenerar.

• Agricultura y agroecología: Promoveremos la 
producción de alimentos locales, apoyando a los 
agricultores del municipio en la implementación de 
prácticas más amigables con el medio ambiente y 
sostenibles a largo plazo.

• Además, se fomentará el consumo de productos 
orgánicos y de temporada a través de mercados 
locales y programas de educación alimentaria.

• Garantizar el acceso a internet para los 
estudiantes. 

• Invertir en infraestructura educativa, escuelas de 
tiempo completo, para revertir el rezago, 
estancias infantiles. 

• Programa a los mejores promedios universitarios 
apoyo de 20 mil chips con internet. 

• Inversión para intercambios culturales con otros 
países.

• Cultura de prevención sobre el gasto de agua.  

• Tratamiento del agua. 

• Ciudadanizar la participación de los 
representantes de la junta del  SOAPAP.

• Transparentar la concesión de AGUA DE PUEBLA. 

• ENERGÍAS RENOVABLES. 

• Rellenos sanitarios, capacidad a partir del bio gas 
para la generación de energía eléctrica.

• Movilidad con respecto a bicicletas, ciclovías, 
digno servicio de bicicletas públicas, 300km  de 
infraestructura ciclista. 

• Bienestar animal, creación del primer hospital 
Animal. 

• Impulsar la cultura de respeto y trato digno hacia 
los animales.

•  Incluir ejes y plan de acción sobre bienestar 
animal en el Plan Municipal de Desarrollo.

•  Destinar una partida presupuestal para la 
creación o mejora de los Centros de Bienestar 
Animal, esterilización gratuita, concientización y 
campañas de difusión sobre sanciones por 
maltrato.

•  Cumplimiento de normas y bienestar de los 
animales que serán sacrificados en el rastro.

•  Creación de un rastro para evitar muertes de 
traspatio.

• Garantizar NOM vigentes en el rastro.

•   Emitir o reformar el reglamento municipal de 
bienestar animal.

• Crear políticas públicas integrales para el control 
de población entre perros y gatos en situación de 
calle, considerar el término de perro o gato 
comunitarios.

• Prohibir el uso de animales con fines de 
entretenimiento.

• Cero tolerancia al maltrato y a la crueldad animal 
en el municipio.

• Garantizar que el personal encargado del manejo 
de animales tenga el perfil adecuado.

• Cero tolerancia a las omisiones de los servidores 
públicos en casos de maltrato o crueldad animal.

• Cero tolerancia a maltrato o crueldad animal, 
ejercida por funcionarios públicos.

• Trabajar con el Movimiento Animalista de Puebla 
y Animal Heroes en la promoción de una cultura 
de tutela responsable.

• Capacitación a la Policía Municipal para poder 
identificar los delitos contra animales en actos de 
flagrancia.

• Clínica municipal de primer nivel. 

• Primer hospital veterinario.  

• Ampliar el programa de médico contigo para dar 
atención a los recién nacidos y madres.

• Repartir kits de recién nacidos en la zonas 
marginadas de la ciudad.

• En materias preventivas, el programa "métele un 
gol a la drogadicción" reconstrucción del tejido 
social.

• Rehabilitar mercados. 

• CULTURA: Crear un comité ciudadano de cultura, 
en donde se incorporen los puntos de vista para 
celebrar los 500 años de Puebla.

• Reconstrucción de inmuebles dañados tras el 
sismo del 2017.

• Inversión en el patrimonio cultural, democratizar 
la cultura y sacarla del centro histórico para 
llevarla a las juntas auxiliares.

• Utilizar el espacio público de las juntas para 
convertirlo en centros de cultura y las artes.

• Capacitación continua y desarrollo profesional de 
los policías. 

• Impulsar un Comité Ciudadano de Seguridad. 

• Dotaremos a las instituciones encargadas de 
garantizar la seguridad pública de los recursos 
humanos, materiales y tecnológicos necesarios 
para cumplir con eficacia su labor.

• Implementación de sistemas de monitoreo y 
vigilancia que mejoren la capacidad de respuesta 
ante emergencias y situaciones de riesgo.

• Reactivaremos y fomentaremos el uso eficiente 
de aplicaciones móviles para las denuncias 
ciudadanas. 

• Buscamos reconocer el buen servicio público de 
los elementos y trabajar las áreas de oportunidad 
existentes.

• Impulsaremos el crecimiento económico 
inclusivo, asegurando que todas las personas 
tengan acceso a oportunidades de desarrollo. 
Esto se logrará mediante programas de 
capacitación y emprendimiento para sectores 
vulnerables, gestionado de la mano del Comité 
Ciudadano de Equidad.

• Promoción de políticas que fomenten la igualdad 
de oportunidades en el ámbito laboral y 
empresarial.

• Realizaremos una serie de talleres educativos, 
exposición de ideas y dramatizaciones sobre 
temas como: Valores – Principios Fundamentales, 
Conciencia Ecológica, Prevención del Delito, 
Violencia de Género, Sustentabilidad, Cuidado 
del Agua y Educación Financiera.

• Estancias infantiles: Vamos a inspeccionar las 
estancias infantiles afiliadas actualmente al 
programa municipal con la finalidad de garantizar 
el mantenimiento correspondiente y su 
modernización.

• Se impulsarán políticas de ordenamiento 
territorial, gestión de residuos y movilidad 
urbana, mediante una metodología de economía 
circular. 

• Más espacios verdes,edificios con energía solar, 
jardines verticales y más ciclistas en las calles.

• Reforzaremos la implementación de paneles 
solares para eficientar los servicios públicos, 
impulsaremos la construcción de plantas de 
aprovechamiento de residuos orgánicos para 
generar energía. 

• Trabajaremos de la mano de autoridades 
estatales y federales para mejorar 
infraestructuras de captación de agua de lluvia y 
nuevas plantas de tratamiento en aguas pluviales.

• A través del Comité Ciudadano de 
Sustentabilidad también se recibirán y 
canalizarán proyectos e iniciativas de la 
ciudadanía.  

• Crearemos 25 kilómetros nuevos de ciclovías y 
facilitaremos el uso y compra de EcoBicis para la 
movilidad de los ciudadanos.

• Implementaremos una transición hacia el uso de 
luminarias LED en todo el municipio. 

• Garantizaremos una estrategia viable para hacer 
de puebla una ciudad inteligente mediante 
sensores y cámaras en lámparas modernas del 
municipio.

• Se buscará la digitalización de trámites y 
servicios en materia de desarrollo urbano, obras 
y demás servicios públicos. 

• Implementaremos la creación y equipamiento de 
5 consultorios municipales ubicados 
estratégicamente en el municipio. 
Garantizaremos una atención profesional 
oportuna y preventiva para los habitantes del 
municipio.

• Transición hacia el uso de luminarias LED en todo 
el municipio. Garantizaremos una estrategia 
viable para hacer de puebla una ciudad 
inteligente mediante sensores y cámaras en 
lámparas modernas del municipio. 

• Vamos a ampliar la movilidad en el primer cuadro 
de la ciudad y lograremos ejecutar proyectos 
eficientes para la creación de estacionamientos 
públicos subterráneos. 

• Garantizar la libertad en diversidad cultural y 
fomentar el sentido de comunidad, promoviendo 
eventos culturales, talleres y actividades que 
celebren nuestras raíces y fortalezcan el tejido 
social. 

• Sensibilizar a la población sobre temas de interés 
y relevancia social, mediante campañas de 
“comunicar, motivar concientizar” del Comité 
Ciudadano de Cultura y Turismo y un programa 
social especializado.

• Vamos a optimizar la prestación de servicios 
públicos, garantizando la eficiencia y calidad en 
la atención ciudadana.

• Apostamos a una Ciudad Con Futuro de un 
gobierno 100% digital. Se buscará la 
digitalización de trámites y servicios en materia 
de desarrollo urbano, obras y demás servicios 
públicos. 

• Mejoraremos la infraestructura existente y 
contaremos con Kioscos digitales de atención al 
público, con el objetivo de brindar un servicio 
eficaz y accesible para todos.

Seguridad

Economía y trabajo

mujeres

Medio ambiente

Educación e
investigación

Otras propuestas

José Chedrahui Budib

Edad: 56 años

Signo: Aries

Estudios:
Lic. en Administración de Empresas (UDLAP)

Trayectoria política:
• Presidente del Consejo Directivo del PRI en 

Puebla (2015-2017)
• Diputado local por el PRI (2014-2018)

Lo positivo:
• Empresario reconocido.
• Bajo su liderazgo, Grupo Chedraui Textil se ha 

convertido en una de las empresas textiles 
más importantes de México.

Lo negativo:
• Algunos sectores lo consideran un 

representante del viejo PRI.
• Fue demandado por más de 500 trabajadores 

por no pagarles liquidaciones conforme a la 
ley, al declarar en bancarrota a tres de sus 
empresa.

Edad: 42 años

Signo: Libra

Estudios:
Lic. en Ciencias Políticas y Relaciones 
Internacionales (CIDE).
Mtr. en Economía y Gobierno (Anáhuac 
Poniente).    

Trayectoria política:
• Srio. general del Ayuntamiento de Puebla 

(2014-2016).
• Diputado local - PAN (2011-2014). 
• Diputado federal - PAN (2021-2023).

Lo positivo:
• Algunas de sus principales banderas son el 

cuidado ambiental y la protección a animales.
• Como legislador presionó constantemente 

para la mejora de los servicios del IMSS.

Lo negativo:
•  Se le acusó de “dirigirse a una mujer 

despectivamente”. 
• Se le señaló como presunto responsable de 

los delitos de “uso indebido de funciones, 
enriquecimiento ilícito, tráfico de influencias”. 

Mario Riestra Piña

Edad: 55 años

Signo: Escorpio

Estudios:
Lic. en Administración de empresas (IBERO).
Mtr. en Administración de la transformación 
(IBERO).
Mtr. en Alta dirección para ejecutivos (IBERO).

Trayectoria política:
• Militó en el PRI hasta 2007.
• Se unió a Nueva Alianza y fue presidente del 

Comité Municipal. 
• Se unió a Movimiento Ciudadano, donde 

presidió un consejo consultivo ciudadano 
(2022).

Lo positivo:
• Empresario poblano con una amplia trayectoria 

en el sector privado.
• Miembro de cámaras de radio y comunicación. 

Lo negativo:
• Ha pertenecido a diferentes partidos políticos.
• Se le señaló de censurar programas de opinión 

que tocaban temas relativos al huachicol y el 
ejército en su radiodifusora.

Rafael Cañedo Carrión

*Última actualización al 15 de abril 


